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DETERMINA DEL DIRETTORE N. 2 DEL 12 GENNAIO 2016

Oggetto: Determina a contrarre — Affidamento diretto in economia ai sensi dell’art. 125 D.Lgs. 163/06
di un servizio di Consulenza del lavoro.

VISTI

Artt. 32-35 del Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio recante disposizioni
comuni sui Fondi e che abroga il Regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio;

Artt. 42-44 del Regolamento (UE) n. 1305/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio sul sostegno allo
sviluppo rurale da parte del Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale (FEASR) e che abroga il
Regolamento (CE) n. 1698/2005 del Consiglio.

Regolamento Delegato (UE) n. 480/2014 della Commissione del 3 marzo 2014 che integra il Reg. (UE) n.
1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio recante disposizioni comuni sui Fondi SIE.

Regolamento di esecuzione (UE) n. 808/2014 della Commissione recante modalita di applicazione del Reg.
(UE) n. 1305/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio sul sostegno allo sviluppo rurale da parte del
Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale (FEASR);

Reg (UE) n. 809/2014 recante modalita di applicazione del regolamento (UE) n. 1306/2013 del Parlamento
europeo e del Consiglio per quanto riguarda il sistema integrato di gestione e di controllo, le misure di
sviluppo rurale e la condizionalita;

“Linee guida sul’lammissibilita delle spese relative allo sviluppo rurale e a interventi analoghi” del MIPAAF,
Dipartimento delle Politiche Competitive del Mondo Rurale e della Qualita, Direzione Generale della
Competitivita per lo Sviluppo Rurale, COSVIR lI, intesa Conferenza Stato-Regioni del 18 novembre 2010, e
Ss.mm.ii;

Il “Regolamento per l'istituzione e la gestione dell’Albo Fornitori” del GAL Ogliastra;

Programma di Sviluppo Rurale della Sardegna 2014/2020 e in particolare la Misura 19 "Sostegno allo
sviluppo locale LEADER";

Bando per la selezione dei GAL e delle strategie di Sviluppo Locale di tipo partecipativo pubblicato in data
31/12/2015;

CONSIDERATO

e la necessita del GAL Ogliastra di porre in essere tutte le necessarie procedure derivanti
dall’'attivazione di rapporti di lavoro con personale a qualsiasi titolo contrattualizzato e i connessi
adempimenti verso le istituzioni dello Stato;

e che per tali adempimenti & necessaria I'acquisizione di servizi professionali qualificati e accreditati,
ovvero & necessaria una figura di consulente del lavoro;
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che il servizio/opera intellettuale in oggetto rientra nei limiti di valore e nelle categorie merceologiche
elencate dal regolamento interno del GAL Ogliastra per I'acquisizione in economia di beni e servizi,
in conformita alla normativa vigente in materia di affidamento diretto di beni e servizi;

ritenuto pertanto di procedere mediante acquisizione in economia, con richiesta di almeno tre offerte
(qualora siano presenti sul mercato altrettanti operatori economici idonei) ai sensi dell’art. 125 del
D.Lgs 163/2006, del D.P.R. n. 207/2010 nonché dell'Albo Fornitori del GAL Ogliastra, volta
allindividuazione del professionista cui affidare I'incarico dello svolgimento dell’attivita di consulenza
e assistenza nelle attivita oggetto del presente avviso;

DETERMINA

Di dare mandato al Responsabile Amministrativo Finanziario Luisella Lobina, che si nomina Responsabile Unico
del Procedimento, di predisporre la procedura per I'acquisizione in economia di un servizio di consulenza del
lavoro, secondo le seguenti indicazioni:

1.
2.

la modalita di esecuzione prescelta € I'Affidamento Diretto;

il servizio da acquisire € un servizio di consulenza del lavoro, per la tenuta delle buste paga mensili
relativamente a contratti di lavoro stipulati dal GAL, attualmente costituiti da n. 6 dipendenti che
comprenda i seguenti servizi:

e buste paga mensili;

e modello C.U.,

e ogni ulteriore adempimento e rapporti con gli Enti interessati, quali ad esempio INPS e INAIL;
e elaborazione e presentazione del Mod. 770;

e eventuali ulteriori adempimenti prescritti dalla normativa.

l'incarico avra durata fino al termine della programmazione 2014-2020;

i destinatari della richiesta di offerta per il servizio in oggetto devono essere individuati tra gli iscritti
nell'Albo Fornitori del GAL Ogliastra nella categoria "Gestione Contabile Stipendi";

il servizio sara aggiudicato sulla base del criterio del prezzo piu basso;

'ammontare della spesa prevista non puo essere superiore all'importo annuo di € 2.400,00 piu IVA,
fatti salvi eventuali servizi aggiuntivi richiesti (es. cedolini gettoni di presenza del Consiglio Direttivo)
e al rimborso rimborso delle eventuali spese anticipate per conto del GAL.

le risorse per farvi fronte sono a carico della Misura 19 "Sostegno allo sviluppo locale LEADER".

Elini, 12 gennaio 2016

Il Direttore
Francesca Seoni
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