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DELIBERA N.1 DEL 6 GIUGNO 2017
MODIFICA LIVELLI DI INQUADRAMENTO CONTRATTI STRUTTURA TECNICA

L’anno duemiladiciassette il giorno martedi 6 del mese di giugno alle ore 16.30 si & svolto presso la sede
operativa del GAL Ogliastra in Arzana il Consiglio Direttivo, sono presenti:

Carica cognome nome Presenti

Presidente SERRA GIOVANNI X

Vice Presidente SERRA SEBASTIANO X
Consigliere LOI GIUSEPPE

‘ FOIS ILARIO X

“ PIRAS FRANCESCA X

“ CONGIU SALVATORE X

Totale presenti 5

Risultato che gli intervenuti sono in numero legale, assume la presidenza della seduta Serra Giovanni nella
sua qualita di Presidente.

Partecipano alla seduta il Direttore Dott.ssa Francesca Seoni e il Responsabile Amministrativo e
Finanziario Dott.ssa Luisella Lobina, la quale provvede alla redazione della presente delibera.

IL CONSIGLIO DIRETTIVO
VISTO

Artt. 32-35 del Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio recante disposizioni
comuni sui Fondi e che abroga il Regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio;

Artt. 42-44 del Regolamento (UE) n. 1305/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio sul sostegno allo
sviluppo rurale da parte del Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale (FEASR) e che abroga il
Regolamento (CE) n. 1698/2005 del Consiglio.

Regolamento Delegato (UE) n. 480/2014 della Commissione del 3 marzo 2014 che integra il Reg. (UE) n.
1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio recante disposizioni comuni sui Fondi SIE.

Regolamento di esecuzione (UE) n. 808/2014 della Commissione recante modalita di applicazione del Reg.
(UE) n. 1305/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio sul sostegno allo sviluppo rurale da parte del
Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale (FEASR);

Reg (UE) n. 809/2014 recante modalita di applicazione del regolamento (UE) n. 1306/2013 del Parlamento
europeo e del Consiglio per quanto riguarda il sistema integrato di gestione e di controllo, le misure di
sviluppo rurale e la condizionalita;

“Linee guida sullammissibilita delle spese relative allo sviluppo rurale 2014-2020”, MIPAAF, Direzione
generale dello sviluppo rurale Direzione, Intesa Conferenza Stato-Regioni del 11 febbraio 2016, e ss.mm.ii;

PSR della Sardegna 2014/2020 e in particolare la Misura 19 "Sostegno allo sviluppo locale LEADER";
La Delibera del Consiglio Direttivo n. 1 del 16 dicembre 2015;
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Il bando per la Selezione dei GAL e delle strategie di Sviluppo Locale di tipo partecipativo pubblicato in data
31 dicembre 2015;

La Determina del Direttore del Servizio Sviluppo dei Territori e delle Comunita Rurali n. 16532-550 del 28
ottobre 2016 di approvazione della graduatoria di merito e attribuzione delle risorse con allegata la
graduatoria dei Piani di Azione (PdA) approvati;

La Determina del Direttore del Servizio Sviluppo dei Territori e delle Comunita Rurali n.10991-275 del 30
maggio 2017.

Il CCNL settore Terziario Distribuzione e Servizi firmato da Confcommercio e GILCAMS-CGIL, FISASCAT-
CISL E UILTuCS-UIL siglato in data 30 marzo 2015;

CONSIDERATO

Che la Struttura Tecnica ha in essere con il GAL un contratto di lavoro subordinato a tempo
indeterminato;

Che la Struttura Tecnica ha ampiamente dimostrato di possedere le competenze necessarie per
gestire la programmazione 2014-2020;

Che il PSR 2014/2020, alla Misura 19.4 prevede un contributo finanziario a fondo perduto, attribuito
in via provvisoria a ciascun GAL in misura pari a € 468.000, a copertura delle spese per le attivita di
realizzazione della Strategia di Sviluppo Locale (PdA);

Che le responsabilita del ruolo ricoperto dal Responsabile Amministrativo e Finanziario e dai
Responsabili di Ambito, considerate le mansioni attribuite a queste figure in applicazione delle
procedure di attuazione del PSR 2014-2020, in base a quanto previsto dall’art. 100 del C.C.N.L.
applicato, non risultano coerenti con il Il livello di inquadramento, in quanto Responsabili di
elaborazione e realizzazione di progetti;

Che l'esperienza acquisita dagli Animatori, considerate le mansioni attribuite a queste figure in
applicazione delle procedure di attuazione del PSR 2014-2020, in base a quanto previsto dall'art.
100 del C.C.N.L. applicato, non risultano coerenti con il IV livello di inquadramento;

Che ¢ volonta del Consiglio Direttivo, in attuazione di quanto prescritto dalla normativa sul lavoro,
riconoscere il livello di inquadramento e il trattamento economico corrispondente alle mansioni svolte
dalle dipendenti,

allunanimita di voti,
DELIBERA
DI PRENDERE ATTO delle premesse in quanto parte integrante e sostanziale;
DI MODIFICARE IL LIVELLO DI INQUADRAMENTO del personale secondo il seguente schema:
* Lobina Luisella, Tosciri Annalisa e Rosa Maria Daniela Pili passano dal Il al | livello;
* llaria Perino e Stefanina Pinna passano dal IV al Il livello;

DI DARE ATTO che le risorse finanziarie a copertura delle spese saranno a carico della Misura 19.4

del Programma di Sviluppo Rurale della Sardegna 2014/2020 e degli altri progetti presentati dal GAL
che saranno ammessi a finanziamento oltre che delle quote di funzionamento versate dai soci;

DI DARE MANDATO al Presidente e alla struttura tecnica del GAL ad adottare tutti i procedimenti

necessari per dare attuazione alla presente Delibera.

La presente Delibera viene sottoscritta come segue

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO IL DIRETTORE
F.to (Serra Giovanni) F.to (Dott. ssa Luisella Lobina) F.to (Dott.Ssa Francesca Seoni)
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